UCHWALA NR 932/2023

ZARZADU POWIATU CHOIJNICKIEGO
z dnia 18 lipca 2023 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Muzeum
Historyczno-Etnograficznego im. Juliana Rydzkowskiego w Chojnicach

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 7 ustawy z dnia z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie
powiatowym (t. j. Dz. U. z 2022 poz. 1526 oraz z 2023 r. poz. 572) w zwigzku z art. 16 ust. 1, 2
i 3e ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej (t. j. Dz.U. z 2020 r. poz. 194 oraz z 2021 r. poz. 2020) oraz § 4 Rozporzgdzenia
Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 12 kwietnia 2019 r. w sprawie konkursu na
kandydata na dyrektora instytucji kultury (Dz.U. z 2019 r. poz. 724)

Zarzad Powiatu
uchwala, co nastepuje:
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Ogtasza sie konkurs na dyrektora Muzeum Historyczno-Etnograficznego im. Juliana
Rydzkowskiego w Chojnicach.
§2

1. Tres¢ ogtoszenia stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszej uchwaty.
2. Ogtoszenie o konkursie zostanie zamieszczone:
1) Na stronie podmiotowej w Biuletynie Informacji Publicznej instytucji kultury oraz jej
stronie internetowe;j.
2) Na stronie podmiotowej w Biuletynie Informacji Publicznej organizatora oraz na jego
stronie internetowe;j.
3) W dziennikach lub internetowych wydaniach dziennikéw: co najmniej jednym o
zasiegu ogolnokrajowym; co najmniej jednym regionalnym.
4) W dwéch serwisach internetowych o tematyce zwigzanej z zakresem dziatania
instytucji kultury, a w uzasadnionych przypadkach w innych serwisach internetowych
o tematyce kulturalnej.

§3

Wykonanie uchwaty powierza sie Przewodniczagcemu Zarzadu.

84

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



STAROSTA
/-/ Marek Szczepanski

WICESTAROSTA
/-/ Mariusz Paluch

CZtONEK ZARZADU
/-/ Stanistaw Skaja

CZLONEK ZARZADU
/-/ Stefania Majewska- Kilkowska

CZtONEK ZARZADU
/-/ Jarostaw Schumacher



Zatacznik

do uchwaty nr 932/2023
Zarzadu Powiatu Chojnickiego
z dnia 18 lipca 2023 r.

Zarzad Powiatu Chojnickiego
ogtasza konkurs na kandydata na stanowisko
DYREKTORA
Muzeum Historyczno-Etnograficznego im. Juliana Rydzkowskiego
w Chojnicach, ul. Podmurna 15, 89-600 Chojnice

I. Informacje dotyczace zatrudnienia:
Wymiar czasu pracy: 1 etat.
Zatrudnienie powotanie na czas okreslony — 5 lat.
Nazwa i adres instytucji kultury: Muzeum Historyczno-Etnograficzne im. Juliana
Rydzkowskiego w Chojnicach, ul. Podmurna 15, 89-600 Chojnice.

Il. Zadania, jakie ma realizowac dyrektor w zakresie biezgcego funkcjonowania i rozwoju

instytucji:

1. zarzadzanie Muzeum i reprezentowanie go na zewnatrz;

2. realizowanie zadan Muzeum okreslonych w Statucie;

3. planowanie i wdrazanie programu rozwoju catoksztattu dziatalnosci Muzeum;

4. przestrzeganie zasad gospodarnosci oraz dbanie o wiasciwe wykorzystanie
i zabezpieczenie mienia Muzeum;

5. wydawanie wewnetrznych aktéw prawnych regulujgcych dziatalnos¢ Muzeum;

6. wykonywanie funkcji pracodawcy (przetozonego) wobec pracownikéw Muzeum;

7. wspotdziatanie z instytucjami kultury, wtadzami samorzagdowymi i panstwowymi,
stowarzyszeniami, fundacjami i organizacjami spotecznymi w zakresie
upowszechniania kultury;

8. sprawowanie kontroli zarzadczej.

lll. Wymagania:
1. Obowigzkowe:

= posiada obywatelstwo polskie;

= posiada wyksztatcenie wyzsze magisterskie, w dziedzinie historii, historii sztuki,
muzeologii lub ochrony débr kultury;

= posiada udokumentowany 10- letni staz pracy, w tym minimum 5- letni staz
pracy na stanowisku kierowniczym w instytucji kultury;

= posiada zdolnosci organizacyjne i menadzerskie, doswiadczenie w zarzgdzaniu
zespotem w realizacji i koordynacji projektow kulturalnych;

= znajomosc¢ zasad funkcjonowania instytucji kultury;

= posiada stan zdrowia pozwalajgcy na wykonywanie pracy na stanowisku
kierowniczym;

= nie byla skazana za przestepstwo popetnione umysinie $cigane z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe popetnione umysinie oraz, ze nie toczy
sie przeciwko niej postepowanie karne;



V.

= osSwiadczenie kandydata, ze nie byt karany zakazem petnienia funkgji
zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31
ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie
dyscypliny finanséw publicznych (t. j. Dz.U. z 2021 r. poz. 289 ze zm.);

* znajomo$¢ problematyki bedacej przedmiotem dziatalnosci Muzeum
Historyczno-Etnograficznego im. Juliana Rydzkowskiego w Chojnicach;

= znajomos$¢ przepisdw prawa dotyczacych funkcjonowania i finansowania
instytucji kultury finanséw publicznych, przepiséw prawa pracy.

Dodatkowe:

= podyplomowe studia muzealnicze;

* znajomos¢ jezyka obcego;

» doswiadczenie w pozyskiwaniu pozabudzetowych s$rodkéw finansowych,
w tym $rodkow z programoéw Unii Europejskiej;

= doswiadczenie we wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi, w tym
w realizacji projektéw z dziedziny kultury;

= kreatywnos$é, dyspozycyjnos$é, zdolnosci menadzerskie i organizacyjne,
umiejetnosci nawigzania dobrych kontaktéw interpersonalnych.

® znajomosc¢ zagadnien dotyczgcych realizacji inwestycji i remontéw.

Dokumenty sktadane przez kandydatéw powinny zawierac:
1.

Podanie o przyjecie na stanowisko objete konkursem.

Dokumenty stwierdzajgce kwalifikacje zawodowe wymagane do zajmowania
danego stanowiska.

Kwestionariusz osobowy.

Inne dokumenty, w szczegdlnosci potwierdzajgce dorobek i kwalifikacje zawodowe
kandydata.

Informacje o kandydacie z Krajowego Rejestru Karnego opatrzong datg nie
wczesniejszg niz miesigc przed dniem zgtoszenia do konkursu.

Oswiadczenie kandydata o braku prawomocnie orzeczonego wobec niego zakazu
zajmowania stanowiska objetego konkursem.

Pisemnie opracowany program realizacji zadan w zakresie biezgcego
funkcjonowania i rozwoju Muzeum Historyczno- Etnograficznego im. Juliana
Rydzkowskiego w Chojnicach na okres 5 lat — wiasnorecznie podpisany.
Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w procesie
rekrutacji (zatgcznik nr 1 do niniejszego ogtoszenia).

Informacje o przetwarzaniu danych osobowych w trakcie procesu rekrutacyjnego
(zatgcznik nr 2 do niniejszego ogtoszenia).

V. Termin i miejsce ztozenia wymaganych dokumentdw.

Oferty wraz z wymaganymi dokumentami nalezy sktada¢ osobiscie w Biurze Obstugi

Interesantow lub przesta¢ drogg pocztowg na adres Starostwa Powiatowego

w Chojnicach, ul. 31 Stycznia 56, 89-600 Chojnice, w zamknietej kopercie z podanym

imieniem i nazwiskiem, adresem kandydata, numerem telefonu kontaktowego oraz

dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko Dyrektora Muzeum Historyczno-Etnograficznego
im. Juliana Rydzkowskiego w Chojnicach”.



VI.

Oferty powinny byc¢ ztozone (dostarczone) pod wskazany wyzej adres w terminie

do 31 sierpnia 2023 roku do godz. 14%. W przypadku przestania dokumentéw listem

poleconym decyduje data wptywu oferty.

Informacje dodatkowe.

1.

Do przeprowadzenia postepowania konkursowego Zarzad Powiatu Chojnickiego
powota Komisje Konkursowg (zgodnie z art. 16 ust. 4 ustawy z dnia 25 pazdziernika
1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (t. j. Dz. U. z 2020
r. poz. 194 ze zm.).

Konkurs zostanie przeprowadzony w 2 etapach: | etap — sprawdzenie ofert pod
wzgledem formalnym (bez udziatu kandydatdéw), Il etap —rozmowa kwalifikacyjna.
Przewidywany termin zakonczenia postepowania konkursowego: do 23 wrze$nia
2023 r.

Informacja o wyniku konkursu zostanie zamieszczona na stronie podmiotowej BIP
organizatora.

Informacje o dziatalnosci instytucji kultury, a takie dokumenty dotyczace
warunkéw organizacyjno-finansowych funkcjonowania Muzeum Historyczno-
Etnograficznego im. Juliana Rydzkowskiego w Chojnicach bedg udostepniane do
wgladu kandydatow w sekretariacie Muzeum w dniach roboczych od poniedziatku
do pigtku w godz. od 9% do 14%,



